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Chi resta e chi esce dal limbo della riforma Fornero
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Pensioni

e previdenza
di Vittorio Spinelli

rmai fuori dalla tornata
o delle elezioni europee, mi-

nisteri e Parlamento do-
vrebbero dedicarsi nei prossimi
giorni ai nodi ancora irrisolti ori-
ginati dalla riforma Fornero. In ci-
ma alla lista deilavori spicca la vi-
cenda di "quota 96", una svista
della riforma che ha impedito il
regolare pensionamento dal 1°
settembre 2012 agli insegnanti che
erano gia in grado di lasciare il ser-
vizio avendo maturato i requisiti
ante riforma alla data del 31 ago-
sto 2012 (chiusura dell’anno sco-
lastico 2011 — 2012). Sulla que-
stione sono stati ormai approfon-
diti tutti gli aspetti tecnici e la so-
luzione positiva, per circa 4 mila
docenti, non dovrebbe essere lon-
tana. Tanto da allineare il deside-
rato pensionamento alla data del
prossimo 1° settembre. 1l ricono-
scimento, ora per allora, del dirit-
to alla pensione con le vecchie re-
gole, non esentaidocentiinteres-
sati dal nuovo regime che prevede
per tutti gli assicurati il calcolo
contributivo a partire dal 1° gen-
naio 2012 in avanti.
Prepensionamenti. Sono state in-
vecerisolte le incertezze sulla pen-
sione anticipata ai pubblici di-
pendenti dichiarati in eccedenza
(rispetto alla qualifica) oppure in
soprannumero (rispetto all’orga-
nico complessivo). Le rispettive
regole, approfondite dall'Inps con

la circ. 63/2014, prevedono il pre-
pensionamento con la certifica-
zione del diritto alla pensione fi-
no al 31 dicembre 2016. Entro que-
sta data sono validi i requisiti mi-
nimi di contributi e di eta anteriori
alla riforma, ma sempre con I'ag-
giunta dei mesi relativi alla spe-
ranza di vita.

Il provvedimento & applicabile an-
che alle aziende e alle ammini-
strazioni - originariamente enti
pubblici - che al tempo della pri-
vatizzazione hanno optato perre-
stare nella previdenza del pubbli-
co impiego, rimettendo tuttavia ai
singoli dipendentila scelta perso-
nale di adesione alle Casse pen-
sioni dell'Inpdap oppure all'Inps.
In campo ecclesiastico, in questa
situazione si trovano i dipenden-
ti delle istituzioni di pubblica as-
sistenza e beneficenza (Ipab), e il
personale di grandi enti del setto-
re della sanita e dell’istruzione
(I'ospedale S. Raffaele, I Universita
cattolica e I'Istituto Toniolo a Mi-
lano, la Lumsa a Roma ecc.). Ces-
sato il rapporto di lavoro, 1'asse-
gno mensile sara liquidato in ba-
se alle regole che saranno in vigo-
re al momento della sua effettiva
decorrenza. L'Inps prevede quin-
di eventuali aggiornamenti relati-
vi alle attuali regole della riforma
ma anche aumenti sui mesi della
speranza di vita. Sulla pensione
anticipata non spettano gli ag-
giornamenti al costo della vita, gli
assegni familiari e sono escluse
trattenute per cessioni del quinto,
mutui ecc.; riscatti e ricongiun-
zioni devono risultare gia saldati.
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