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DIPENDENTI PUBBLICL
NIENTE AUMENTI
IN BUSTA PAGA FINO AL 2020

Prevista solo I'indennita di vacanza contrattuale

contratti pubblici, bloccati dal 2010, ri-
schiano di restare fermi fino al 2020. Nel
Def, il Documento di economia e finanza
approvato martedi dal governo, non sono
infatti previsti stanziamenti per il rinnovo dei
contratti, il cui blocco e stato prorogato dal-
l'ultima finanziaria (governo Letta) fino al
2017. E, a pagina 34 della sezione I, si dice so-
lo che la spesa per i dipendenti pubblici (164
miliardi di euro nel 2013) aumentera dello
0,3% ma solo «nel 2018 in ragione della nuova
indennita di vacanza contrattuale relativa al
triennio 2018-2020». Ma se si prevede di pa-
gare tale indennita (che recupera il 50% del-
Yinflazione), finora congelata, e perché non si
ha in programma di rinnovare i contratti. Se-
condo stime sindacali, alla fine del 2014, a
causa del blocco in vigore dal 2010, avranno
perso in media 240 euro al mese di potere
d’acquisto.

«Ci preoccupa molto la prospettiva di un
ennesimo mancato rinnovo dei contratti dei
dipendenti pubblici — dice il segretario ag-
giunto della Uil, Carmelo Barbagallo —. Oggi,
lo Stato & il peggior datore di lavoro del nostro
Paese: si puo decidere come e cosa contrattare,
ma non si puo negare la contrattazione». La
previsione contenuta nel Def & arrivata come
una doccia fredda per i lavoratori del pubblico
impiego e i sindacati che si stanno battendo
per ottenere lo sblocco immediato dei contrat-
ti. Il ragionamento proposto dal ministro della
Pubblica amministrazione, Marianna Madia,
che in fondo gli 80 euro di taglio delle tasse per
i lavoratori dipendenti con un stipendio fino a
1.500 euro che scattera a maggio equivalgono
a un rinnovo contrattuale, & gia stato respinto
al mittente dai sindacati.

Secondo l'ultimo Rapporto dell’Aran
(I'agenzia governativa per la contrattazione
nel pubblico impiego), dal 2010 a oggi la for-
bice tra le retribuzioni pubbliche, tradizional-
mente pill ricche, e quelle private si & pratica-
mente chiusa. Nel 2010 la retribuzione con-
trattuale media pro-capite per impiegati e
quadri nel pubblico impiego era di 27.472 eu-
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