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Incarichi a tempe. Rinnovabili unavolta '

Arrivala sanatoria
peridirigenti
degli enti locali

Gianni Trovati
MILANO

@ Sanatoria con scadenza
per i contratti dirigenziali a
tempo determinato che i Co-
muni hanno siglato negli ulti-
mi anni e che superanoil vec-
chio limite che impediva a
questi incarichi di superare
1’8o della pianta organica di-
rigenziale.
Gliemendamential decreto
legge fiscale varatiin commis-
sione alla Camera allargano le

. maglie per i dirigenti a tempo

(sivedaanchell Sole 24 Ore di
ieri), fissando un tetto genera-
le al 10% (sempre in rapporto
agli organici dirigenziali) che
puod salire al 20% negli enti fi-
no a 1oomila abitanti e al 13%
in quelli fra1oomila e 250mila.
Insieme aquesto, arrivala"sa-
natoria" sulle tante posizioni
extra tetto diffuse nelle citta.
Per quelle che non superano i
nuovi limiti, pilt generosi dei
vecchi, non ¢’¢ problema, ma
una chance si apre per chi sta
sopra anche ai nuovi parame-
tri: gliincarichiin eccesso, che
scadano entro fine 2012, po-
tranno essere rinnovatiunaso-
lavolta, con un provvedimen-
to motivato che ne dimostri il
carattere «indispensabile»
perlo svolgimento delle «fun-

* zioni essenziali». La regola

non prevede controlli o san-
zionispecifiche, per cuisuque-
stiprovvedimentivaleladisci-
plina ordinaria del controllo
interno e contabile.

Sul versante delle verifi-
che, una stretta arriva, alme-
no in teoria, per i Comuni che,
non destinano alla sicurezza’
stradale la loro quota di pro-
venti dé’gli autovelox. Sale, in-
fatti, dal 30 al 9o il taglio su-
gli introiti applicato agli enti
chenon certificano il corretto
utilizzo di queste risorse: per

tradurre in praticalaprevisio-
ne,ovviamente, occorrerape-
roattivare un sistemadiverifi-
che effettive, che negli anni
scorsisono mancate.

Il capitolo autovelox & l'uni-
canoviti negativa per i sinda-
ci, che dal passaggio in com-
missione Finanze alla Camera
del decreto ottengono qual-
che soddisfazione. Sul perso-
nale, oltre alvialiberaagliinca-
richideidirigentiatempo, vie-
ne confermato il raddoppio
delle possibilita assunzionali
(il turn over passa dal 20 al
40%) per gli enti nei quali le
spese di personale coprono
meno della meta delle spese

MAXI-SANZIONE N
Sale dal 30% al 90%

il taglio sugli introiti

da autovelox per i sindaci
che non usano i proventi
per la sicurezza stradale

correnti. Confermato anche il
calcolo di favore per le assun-
zioni nell’istruzione pubblica,
nel settore sociale e nella poli-
zia locale, la cui spesa viene
conteggiata al 50% inrapporto
alturnover (manoninrelazio-
ne ai tetti massimi delle uscite
peril personale).

Varato anche l'incentivo
da 500 milioni da distribuire
ai Comuni che decideranno
di cedere spazi finanziari ad
altri enti in difficolta con il ri-
spetto del Patto, secondo il
meccanismo che estende a li-
vello nazionale il Patto di sta-
bilita «orizzontaley tentatofi-
nora (senza incentivi, e quin-
diconscarso successo) alivel-
loregionale.
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