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Dirigenti Pa, tagli anche
per gli ambasciatori

ROMA

wws Anche le retribuzioni degli
ambasciatori finiscono nel miri-
no della spending review. Nel
piano dirisparmi da108 milioni
intre anniproposto dallaFarne-
sinaé prevista anche una «revi-
sione del trattamento economi-
co del personale all’estero, te-
masu cui ¢’¢ una sensibilita dif-
fusaa cuistiamo rispondendo»,
ha annunciato il ministro degli
Esteri, Federica Mogherini.

Entrando pilt nel dettaglio
del pacchetto di tagli proposti
dalla Farnesina, si prevedono
«risparmi di 16 milioni di euro
nel 2014, 40 milioni nel 2015 e 52
nel2016»,haspecificato Moghe-
rini in un’audizione alle Com-
missioni Esteri di Camera e Se-
nato, dopo aver ricordato che i
tagli gia attuati hanno compor-
tato un risparmio del 25% dal
2008.Inuovirisparmiverranno
conseguitiattraverso «lariorga-
nizzazione delleretediplomati-
ca consolare e culturale, il con-
tributo in termini sostenibili
agliorganismiinternazionali, la
razionalizzazione del patrimo-
nio immobiliare all’estero e una
revisione del trattamento eco-
nomico del personale all’este-
ro», ha aggiunto il ministro. Sul
tema ieri pomeriggio il mini-
stroMogherinihaincontratoal-
la Farnesina i sindacati dei di-
plomatici e dei dipendenti del
ministero degli Esteri.

Di spending review ha parla-
toieriil gruppodilavoro convo-
cato dal ministro Marianna Ma-
dia,conirappresentantidel mi-
nistero del Lavoro, Ragioneria,
Inps e Dipartimento funzione
pubblica, che si & riunito per la
prima volta. Come & noto il mi-
nistro Madiaintende affrontare
il tema degli 8smila esuberi del
piano Cottarelli ricorrendo ad

" un insieme di strumenti: dai

del personale, all’esonero dal
servizio per i dipendenti vicini
alla pensione (che in attesa del
pensionamento ricevono meta
dello stipendio). Questa opera-
zione, nei pianidel ministro Ma-
dia, dovrebbe consentire la co-
siddetta "staffetta generaziona-
le", favorendol'ingresso deigio-
vani per rinnovare la pubblica
amministrazione. Restada capi-
re se neij piani del ministro cio
debba avvenire o meno con le
norme vigenti, che prevedono
un turn over al 20% per
quest’anno (ogni dieci uscite
due assunzioni) che raggiunge-
rail 40% nel 2015. Ma soprattut-
to c’e I'incognita dei costi che
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® Per rete diplomatica siintendeil
complesso ditutti queglientie
istituzioni che rappresentano gli
interessi dell'Italia all’estero: circa
mille realta, tra ambasciate,
consolati, istituti di cultura,
rappresentanze permanenti (come
quella presso le Nazioni Unite) e
delegazioni diplomatiche speciali.
Nelpiano di risparmi da 108
milioniin tre anni proposto dalla
Farnesina & prevista anche una

pende sull'intera operazione,
come ha sottolineato mercole-
di scorso la Ragioneria, ricor-
dando che si ha un risparmio
quando un dipendente pubbli-
co va in pensione senza essere
sostituito, mentre se al suo po-
sto viene assunto qualcun altro
ci0 ha un costo. In mancanza di
dati certi, il gruppo di lavoro &
stato aggiornato alla prossima
settimana: I'Inps si presentera
con le proiezioni sui pensiona-
menti a breve e medio termine
perdirigentieresto del persona-
le, 1a Ragioneria con i numeri
del personale in servizio per
avere una fotografia chiara del-
le carenze e delle eccedenze di
organico.

Un punto fermo & fissato nel-
la circolare che il ministero ha
inviato allaRagioneria,conicri-
teri per ai quali dovranno atte-
nersi i comuni per i prepensio-
namenti: bisognera dimostrare
che ¢ in corso una riorganizza-
zione con la riduzione del per-
sonale che comportaanchel'eli-
minazione della posizione dal-
la pianta organica, conseguen-
do un risparmio strutturale di
spesa.

1l tempo stringe, visto che il
premier Renzi ha fissato la sca-
denza di aprile per la riforma
della pubblica amministrazio-
ne, chesiconcentrerasulladiri-
genza: i capisaldi sono il taglio
del numero dei dirigenti, il re-
clutamento attraverso un con-
corso perunruolo unico (saran-
no poile amministrazioni asce-
glieretragliidonei) conrotazio-
ne degli incarichi e la possibili-
ta di ricorre temporaneamente
a professionalitd provenienti
dal privato. Ad entrare nella Pa
saranno i vincitori di concorso
pubblico, mentre i precari
avranno dei punteggi aggiunti-
vineiconcorsi.
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