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Oggetto: richiesta di chiarimenti e determinazioni urgenti.

In data 28 febbraio 2013 I'Aran ha escluso dal tavolo dell’accordo quadro per la disciplina di
alcuni istituti riguardanti il contratto di lavoro a tempo determinato le Confederazioni generali
rappresentative della dirigenza COSMED, CONFEDIR e CIDA motivando tale esclusione
con il fatto che a giudizio dellAgenzia I'atto di indirizzo e le determinazioni del tavolo non
riguardano la dirigenza del pubblico impiego ma unicamente il personale del comparto.

Le scriventi Confederazioni ritengono, anche sulla base di accordi precedentemente
sottoscritti che la problematica della dirigenza a tempo determinato e flessibile, ancorche’
specifica e non assimilabile a quella del comparto, hon possa essere esclusa da tavoli di
contrattazione ad hoc per gli accordi quadro in materia.

Inoltre non ci risulta affatto che I'atto di indirizzo, peraltro consegnatoci dalla stessa Agenzia,
non impatti gli interessi e la sfera di competenze della dirigenza.

Occorre prendere atto dell’apertura del tavolo del comparto in assenza delle rappresentanze
della dirigenza sopra richiamate, fatto ormai consumato.

Pertanto si richiede un pronunciamento urgente del Ministero della Funzione Pubblica sul
perimetro di competenza dell’atto di indirizzo e sul come si intenda coinvolgere le
Confederazioni generali della dirigenza.

In attesa di sollecito riscontro, si porgono distinti saluti.
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